
【厚生労働省】業務改善助成金の令和 7 年度変更点等について 

 

本年度の標記助成金について、令和 7 年 4 月 11 日より交付要綱および交付要領申請が公開されました。

令和 7 年度からいくつか変更点がございますのでご連絡いたします。最新の情報や交付要綱・要領、申

請様式等については以下の厚生労働省 HP に掲載されていますので適宜ご参照ください。 

 

業務改善助成金 厚生労働省 HP 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou/

03.html 

 

令和 7 年業務改善助成金のご案内 

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf 

 

【業務改善助成金とは】 

業務改善助成金は、生産性向上に資する設備投資等（機械設備、コンサルティング導入や人材育成・教育

訓練）を行うとともに、事業場内最低賃金を一定額（各コースに定める金額）以上引き上げた場合、その

設備投資などにかかった費用の一部を助成するものです。 

事業場内最低賃金の引上げ計画と設備投資等の計画を立てて申請いただき、交付決定後に計画どおりに

事業を進め、事業の結果を報告いただくことにより、設備投資などにかかった費用の一部が助成金とし

て支給されます。 

（留意事項） 

・事業場内最低賃金の引上げや設備投資等は、これから実施するものが助成の対象となります。 

・労働者（従業員）の事業場内最低賃金を引き上げるための支援制度であるため、労働者（従業員）がい

ない場合は、助成の対象となりません。 

 

【主な変更点】 

・申請期間と賃上げ期間について 

中小企業の皆様にご活用いただけるよう、申請期間と賃金引き上げ期間について、複数の期間を設定す

る見直しを行いました。 

 

・助成率区分の変更と生産性要件の廃止 

 引き上げ前の事業場内最低賃金額に応じて設定されている助成割合について見直しを行いました。 

 

詳細につきましては、下記リーフレットを参照願います。 

令和 7 年 4 月業務改善助成金変更点リーフレット 

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471312.pdf 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou/03.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou/03.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471312.pdf

